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DECRET N° 92-850 DU 28 AOUT 1992 PORTANT STATUT PARTICULIER DU CADRE D'EMPLOIS DES AGENTS TERRITORIAUX SPECIALISES DES ECOLES 
MATERNELLES 
 
DECRET N° 2016-596 DU 12 MAI 2016 RELATIF A L’ORGANISATION DES CARRIERES DES FONCTIONNAIRES DE CATEGORIE C DE LA FONCTION 
PUBLIQUE TERRITORIALE 
 
DECRET N° 2016-604 DU 12 MAI 2016 FIXANT LES DIFFERENTES ECHELLES DE REMUNERATION POUR LES FONCTIONNAIRES DE CATEGORIE C DE LA 
FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE 
 

 
Au 1er janvier 2022 

 
 

AGENT SPECIALISE PRINCIPAL DE 1re CLASSE 
DES ECOLES MATERNELLES 

Echelle C 3 
 

Echelons 1° 
ECH 

2° 
ECH 

3° 
ECH 

4° 
ECH 

5° 
ECH 

6° 
ECH 

7° 
ECH 

8° 
ECH 

9° 
ECH 

10° 
ECH 

Indices bruts 388 397 412 430 448 460 478 499 525 558 

Durée 
 dans l’échelon 1 a 1 a 2 a 2 a 2 a 2 a 3 a 3 a 3 a - 

Durée cumulée 1 a 2 a 4 a 6 a 8 a 10 a 13 a 16 a 19 a  

 
 
 

AGENT SPECIALISE PRINCIPAL DE 2e CLASSE 
DES ECOLES MATERNELLES 

Echelle C 2 
 

Echelons 1° 
ECH 

2° 
ECH 

3° 
ECH 

4° 
ECH 

5° 
ECH 

6° 
ECH 

7° 
ECH 

8° 
ECH 

9° 
ECH 

10° 
ECH 

11° 
ECH 

12° 
ECH 

Indices bruts 368 371 376 387 396 404 416 430 446 461 473 486 

Durée 
 dans l’échelon 1 a 1 a 1 a 1 a 1 a 1 a 2 a 2 a 3 a 3 a 4 a - 

Durée cumulée 1 a 2 a 3 a 4 a 5 a 6 a 8 a 10 a 13 a 16 a 20 a  

 
 
 

AGENTS TERRITORIAUX SPECIALISES 
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